Prefeitura de Caraa

DIARIO

OFICIAL

Agora Digital e
TOTALMENTE Interativo

PROJETO DE LEI N.° 12026.

ALTERA DISPOSITIVO DA LEI MUNICIPAL
2.201/22, REFERENTE AO PLANO DE
CARREIRA DO MAGISTERIO PUBLICO DO
MUNICIPIO DE CARAA.

BOLIVAR ANTONIO DE SOUZA RABELO GOMES, Prefeito
Municipal de Carad, no uso das atribui¢cdes que lhe sao conferidas por Lei, FACO SABER

que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a presente Lei:

Art. 1° Fica alterado o numero de vagas do cargo de Professor de
Educacdo Especial - Educacgdo Infantil e Ensino Fundamental (28h12min - vinte e oito horas e

doze minutos semanais), passando de 01 para 03 cargos.

Paragrafo unico. O §3, do art. 36, da Lei Municipal 2.201/22 (Plano de

Carreira do Magistério Publico do Municipio de Carad) passa a ter a seguinte redacao:

Art. 36 (...)
§3° 03 (trés) cargos de Professor de Educacdo Especial - Educagdo Infantil e

Ensino Fundamental, com carga horaria de 28h12min (vinte e oito horas e doze minutos) semanais.

Art. 2° Permanecem inalterados os demais artigos da Lei Municipal n°

2.201/22 e suas alteragdes, ndo alterados ou revogados por esta Lei.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Caraa, 25 de Maio de 2026.
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JUSTIFICATIVA

A proposta solicita a nomeagdo de dois novos Professores de
Educagao Especial para a rede municipal de Carad, transformando dois contratos em
profissionais efetivos. Atualmente, o municipio dispde de apenas um docente concursado e

dois contratados para atender 112 alunos.

No ambito local, a medida alinha-se as metas do Plano Municipal de
Educagao, que prevé a ampliagdo do AEE e a disponibilidade de profissionais qualificados

para assegurar a permanéncia e o desenvolvimento integral de nossos alunos.

Além da adequacdo legal, a nomeacdo de servidores efetivos ¢
apresentada como estratégica para garantir a continuidade pedagogica e o fortalecimento dos
vinculos com os estudantes. Ao contrario das contratacdes temporarias, a estabilidade dos
professores concursados evita a rotatividade, permitindo um acompanhamento sistematico e
mais eficiente do processo de aprendizagem. Assim, a ampliagdo do quadro busca consolidar

praticas inclusivas com maior qualidade e alcance em todo o municipio.

Cabe também nestes termos informar que devido a retomada gradual do
INSS Patronal, visto o incentivo de desoneracdo da folha de pagamento aplicada aos
municipios a partir de 2024, que na data reduziu o INSS Patronal de 20% para 8%, periodo
que significativamente era mais econdmico para o erario manter contratos ao inveés de
efetivos, considerando que na data atual este percentual de INSS estd em 19,4%, sendo que a
contribuicdo Patronal FAPS ¢ de 15,5%, informo que a transformagdo dos 2 contratos em

servidores efetivos gerard mais economia a este municipio.

Neste termos esta Secretaria de Educacdo solicita a apreciacdo desta
casa legislativa e conta desde ja com com sua aprovagao para garantirmos, assim, a busca pela

qualidade do ensino em nossa rede.
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