Um tesouro atrds dos montes.

PROJETO DE LEI N.° /2021.

“AUTORIZA A CONTRATACAO
TEMPORARIA DE PROFESSOR E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

MAGDIEL DOS SANTOS SILVA, Prefeito
Municipal de Caraa, no uso das atribuicdes que lhe
séo conferidas por Lei.

FACO SABER, que a Camara Municipal aprovou e
eu sanciono a presente Lei:

Art. 1° - Fica o Prefeito Municipal autorizado a contratar 01 (um) Professor de Anos Iniciais
com carga horéaria de 25 (vinte e cinco) horas semanais, em carater temporario, em
razdo de excepcional interesse publico.

Art. 2° - O vencimento do cargo de Professor de Séries Iniciais sera o equivalente ao nivel II,
de acordo com a tabela A, do inciso I, do art. 31 da Lei Municipal n° 1.622/2016 e
suas alteracGes (Plano de Carreiro do Magistério).

Art. 3° - O contrato sera regido pela Lei Municipal n° 1.319/12 (Regime Juridico Unico) e as
atribuicbes do cargo sdc as que constam na Lei Municipal n° 1.622/16 (Quadro de
Cargos e Funcdes Plblicas do Magistério), como consta em anexo.

Art. 4° - Os contratos de que trata a presente Lei serdo de natureza ADMINISTRATIVA,
ficando assegurado aos contratados os seguintes direitos:

| - Jornada de trabalho com carga horaria de 25 (vinte e cinco) horas semanais.

I1- Gratificacao natalina, inclusive proporcional, ao término do contrato;

I11- Férias, inclusive proporcional, no término do contrato;

IV- Inscricdo de sistema oficial de previdéncia social;

V - Gratificagdo por Dificil Acesso, para os lotados nas escolas classificadas como
dificil acesso.

Art. 5° - O contrato autorizado pelo artigo 1° tera duracdo de 06 (seis) meses.

Art. 6° - As despesas decorrentes da aplicacdo da presente lei correrdo por conta das dotagoes
orcamentarias especificas.
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Art. 7° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagé&o.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 08 de fevereiro de 2021.

MAGDIEL DOS SANTOS SILVA.
Prefeitc Municipal
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CARGO: PROFESSOR

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: orientar a aprendizagem do aluno; participar do processo de
planejamento das atividades da escola; organizar as operacfes inerenies ao processo de
ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino.

b) Descricdo Analitica: Elaborar e cumprir o plano de trabatho segundo a proposta
pedagdgica da escola; levantar e interpretar os dados relativos a realidade de sua classe; zelar
pela aprendizagem do aluno; estabelecer os mecanismos de avaliacdo; implementar
estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento; organizar registros de
observacao dos alunos; participar de atividades extra-classe; realizar trabalho integrado com o
apoio pedagogico; participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; colaborar
com as atividades e articulacdo da escola com as familias e a comunidade; integrar 6rgaos
complementares da escola; executar tarefas afins com a educagao.

CONDI(;OES DE TRABALHO:
* Carga horaria semanal: - de 25 horas para professores de 1° ao 5° ano;

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

* Instrucdo formal: Habilitagao legal para o exercicio do cargo.

- ENSINO FUNDAMENTAL DE 1° ao 5° ano: exigéncia minima de habilitacdo de
curso superior de licenciatura plena, especifico para as séries iniciais do ensino fundamental.

* Lotacdo: Exclusivamente na Secretaria Municipal de Educacéo.
* |dade: Minima: 18 anos.

Avenida Arno Von Saltiél, n ° 478, Centro - CEP:95 515-000 - Carad/RS
E-mail: prefeitura@caraa.rs.gov.br — Fone: (51) 3615 1222 - 36151324 — www.caraa.rs.gov.br

Um tesouro atrds dos montes.



i\

*==3) Prefeitura Municipal de Caraa

JUSTIFICATIVA

Justifica-se o referido Projeto de Lei, em virtude do pedido em razdo da licenca
maternidade da professora Janaina Martins.
A contratacdo de pessoal por tempo determinado visa atender a
necessidades extraordinarias da Administracdo Publica em que o interesse publico exigir.

Com ja observado acima, esta forma especial de ingresso temporario de
pessoal no servico publico estd prevista no inciso IX do art. 37 da Constituicdo Federal, in
verbis:

IX - a lei estabelecera os casos de contratacdo por tempo determinado
para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico.

Portanto, de norma juridica de eficacia limitada, ou seja, norma
constitucional que depende de regulamentacdo para adquirir capacidade de produzir efeitos,
por isso este Projeto de Lei.

A extincdo do contrato temporario pode ocorrer a pedido do contratado ou,
de pleno direito, pelo simples término do prazo determinado. Essas duas hipo6teses ndo
garantem ao contratado qualquer direito a indenizacéo.

Este projeto de lei baseia-se nos seguintes principios constitucionais:

Principio da Legalidade que exige que o0s agentes publicos somente
pratiquem condutas autorizadas em lei. Assim, a falta de autorizacdo legal equivale a uma
proibigéo de agir. Este principio encontra fundamento em pelo menos trés normas diferentes
na Constituicdo de 1988: Art. 37, caput: “A administracdo publica direta e indireta de
qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera
aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia (...)".
.JArt.5°, inc.II: “(...) Ninguém sera obrigado a fazer ou deixar de fazer alguma coisa sendo em
virtude da lei”;

PRINCIPIO DA IMPESSOALIDADE, que é chamado também de
igualdade isonemia ou imparcialidade, o principio da impessoalidade obriga a administracao a
conferir objetividade no atendimento do interesse publico, sem discriminag¢fes ou privilégios
de qualquer natureza. Vinculada diretamente a idéia de impessoalidade, convém destacar a
norma constitucional prevista no art. 37,819 in verbis: a publicidade dos atos, programas,
obras, servicos e campanhas dos orgaos publicos devera ter carater educativo, informativo ou
de orientacdo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promoc&o pessoal de autoridades ou servidores publicos.

O principio da moralidade obriga os agentes publicos a, além de cumprir a
lei, respeitar os padrdes éticos, de decoro, boa-fé, lealdade e probidade, vigentes na sociedade
(art. 2°, paragrafo Unico da lei n. 9.784/99). O artigo 5°, inc. LXXIII, da Constituicdo Federal
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permite a propositura de agdo popular contra ato lesivo a moralidade administrativa, nos
seguintes termos: qualquer cidaddo é parte legitima pra propor acdo popular que vise anular
ato lesivo ao patriménio publico ou de entidade de que o Estado participe a moralidade
administrativa, a0 meio ambiente e ao patrimoénio historico e cultural, ficando o auter, salvo
comprovada ma-fé, isento de custas judiciais e do énus da sucumbéncia.

O principio da publicidade obriga os agentes publicos a divulgar o contetdo
dos atos que praticam. Em uma Unica analise podemos afirmar que trata-se da proibicdo de
condutas sigilosas. O dever de conferir publicidade a conduta administrativa esta descrito no
art.2°, paragrafo Unico, inc.V, da lei n.9.784/99 (lei do Processo Administrativo) como de
“divulgacdo oficial dos atos administrativos, ressalvadas as hipoteses de sigilo previstas na
Constituicao”, ou seja, quando houver risco a seguranga publica, ou se a publicidade ofender a
intimidade dos envolvidos.

O Principio da Eficiéncia imp8e a administracdo o dever de atingir os
melhores resultados em sua conduta. Tedricos reconhecem que a existéncia da Administracéo
publica é inevitavel no mundo contemporaneo, mas eles reconhecem também que os controles
a que esta sujeita a Administracdo Publica, e os métodos de gestdo que utiliza, acarretam
morosidade, desperdicios, baixa produtividade, enfim, grande ineficiéncia, em comparacdo
com a administracdo de empreendimentos privados. Propdem, dessa forma, que a
Administracdo Publica aproxime-se o mais possivel do setor privado.

Assim sendo, se faz necesséria a contratacao do referido servico na area de
educacdo, de forma temporaria, num periodo de seis meses.

O critério de contratacao sera através de processo seletivo simplificado,
usando a classifica¢do do concurso publico vigente.

Gabinete do Prefeito Municipal, 08 de fevereiro de 2021.

MAGDIEL DOS SANTOS SILVA
Prefeito Municipal.
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